
 

 

臺北市私立靜修中學國中部 114 學年度校訂課程計畫 

課程名稱 八年級彈性學習課程(班週會) 
課程 

類別 

□統整性主題/專題/議題探究課程 

□社團活動與技藝課程 

□特殊需求領域課程 

█其他類課程 

實施年級 
□7年級  █8年級   □9年級 

█上學期 █下學期 
節數 

平均每週1節（每學期11週，每次2節，共22節） 

(與社團同時段，不同週次開課) 

設計理念 

背景因素：百年歷史的靜修中學，以「靜心修身」的校訓，期望學生養成自我覺察的習慣，多一點敏察他人的需要，重視思辨的思考素養。 

課程願景： 

1. 以多元議題的方式，培養生活美學、重視永續發展。 

2. 在日常生活中練習思辨中，實踐「知善、擇善、行善、樂善」，培養能感同身受、發願力行的好青年。 

3. 培養慎思明辨，覺察自我及看見別人身上的需要，而能適切行動。 

核心素養 

具體內涵 

J-A1 探索與開發自我潛能，善用資源促進生涯適性發展，省思自我價值，實踐生命意義。 

J-A2 釐清學習目標，探究多元的思考與學習方法，養成自主學習的能力，運用適當的策略，解決生活議題。 

J-B1 尊重、包容與欣賞他人，適切表達自己的意見與感受，運用同理心及合宜的溝通技 巧，促進良好的人際互動。 

J-C1 探索人與環境的關係，規劃、執行服務學習和戶外學習活動，落實公民關懷並反思環境永續的行動價值。 

J-C2 運用合宜的人際互動技巧，經營良好人際關係，發揮正向影響力，培養利他與合群的態度，提升團隊效能，達成共同目標。 

J-C3 探索世界各地的生活方式，理解、尊重及關懷不同文化及族群，展現多元社會中應具備的生活能力。 

學習重點 

學習 

表現 

★依據領綱： 

1a-IV-2 展現自己的興趣與多元能力，接納自我，以促進個人成長。 

1b-IV-1 培養主動積極的學習態度，掌握學習方法，養成自主學習與自我管理的能力。 

1c-IV-3 運用生涯規劃方法與資源，培養生涯抉擇能力，以發展個人生涯進路。 

1d-IV-1 覺察個人的心理困擾與影響因素，運用適當策略或資源，促進心理健康。 

2a-IV-1 體認人際關係的重要性，學習人際溝通技巧，以正向的態度經營人際關係。 

2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。 

2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。 

2d-IV-2 欣賞多元的生活文化，運用美學於日常生活中，展現美感。 

3d-IV-2 分析環境與個人行為的關係，運用策略與行動，促進環境永續發展。 

學習 

內容 

★依據領綱： 

家 Aa-IV-3 飲食行為與環境永續之關聯、實踐策略及行動。 

家 Cc-IV-1 生活空間的規劃與美化，以及創意的展現。 

童 Aa-IV-2 小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。 

輔 Bc-IV-2 多元能力的學習展現與經驗統整。 

輔 Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。 

輔 Dd-IV-3 多元文化社會的互動 與關懷。 

童 Ba-IV-1 服務學習的意義、價值與信念的理解及落實。 

童 Bb-IV-4 國際服務活動的參 與及文化交流。 

★校本自訂： 

(一)生活議題的問題中，自我反思以及自我成長。 



 

 

(二)各項議題的問題與可能解決策略。 

(三)校園美感及生活教育，創意規畫與展現。 

(四)校園享食暖心計畫，實踐永續發展。 

(五)班級間有效溝通與工作效能之提升。 

(六)國際文化的欣賞與理解，多元文化表現。 

課程目標 

(1) 關懷生活議題，培養思考素養，分辨事實與觀點的差別，練習適切思考，發現問題並解決問題。 

(2) 練習善意溝通，共同合作的團體精神，完成社團各項任務及成果。 

(3) 透過各種體驗或實作課程，培養興趣或技能，持續探索自我，涵養生活美學，融入品德教育，增進個人氣質與適切的應對進退。 

(4) 經由觸覺、律動的學習，展現肢體的力與美，學習編排與設計。提供學生發展多元興趣的才藝課程。 

(5) 培養不同語言的文化與日常對話的表達技巧。 

(6) 累積樂理新知，練習樂器演奏技巧，以及舞台表現的魅力。 

(7) 關懷社區與友善合作關係，實踐社區服務。 

總結性評量-

表現任務 

表現任務說明：分組活動、實作活動、戶外活動 

總結評量：參與活動(校慶典禮-動靜態成果展、畢業典禮動態表演、五月感恩動態表演、園遊會動態表演)、各主題學習單 

學習進度 

週次/節數 
單元/子題 單元內容與學習活動 形成性評量(檢核點)/期末總結性  

第 

1 

學 

期 

第1-2週 
法治教育 

安全教育 
班會題目: 班規制定與友善校園影片宣導 

檢核點：討論紀錄單 

第3-4週 
法治教育 

安全教育 

藥物濫用宣導 

班會題目: 宣導影片：蒼藍鴿的醫學天地

《用電子煙取代紙菸? 小心嚴重肺損傷》 

檢核點：討論紀錄單 

第5-6週 
品德教育 

安全教育 
反歧視與霸凌宣導 

檢核點：活動照片及學習單、心得 

第7-8週 生涯規劃 
生涯類群講座-1 

班會題目：職人分享與未來想像 

檢核點：活動照片及學習單、心得 

第9-10週 生命教育 生命鬥士講座 
檢核點：活動照片及學習單、心得 

第11-12週 戶外教育 社區服務(社區掃街服務)  
檢核點：活動照片及服務心得 

第13-14週 環境教育 

暖心計劃： 

減少剩食、享食、分食計畫 

班會題目:惜食、分享與服務 

檢核點：享食冰箱及分裝的活動照片 

第15-16週 公民素養 
籌備園遊會，討論及工作分配 

班會題目：成本與營收、經營策略 

檢核點：當日營收及捐款金額 

第17-18週 國際教育 
國際或社會議題 

班會題目：移工議題(《八尺的辯護人》) 

檢核點：討論紀錄單、心得 

第19-20週 閱讀素養教育 
人人都有說書魂 

班會題目：分享一本好書 

檢核點：借閱達人與閱讀推廣活動照片 



 

 

第21週 安全教育 
班會題目：1交通安全任我行 

          2一學期的檢討與省思 

檢核點：討論紀錄單、心得 

第 

2 

學 

期 

第1-2週 法治教育 
優良學生選拔 

班會題目:選賢與能 

檢核點：班級推薦表 

第3-4週 情緒教育 
班會題目：情緒教育 

宣導影片：電影《腦筋急轉彎》 

檢核點：學習單、心得 

第5-6週 環境教育 
小田園-1 

班會題目：回顧與反思 

檢核點：小田園活動照片 

第7-8週 戶外教育 
校外教學暨班級共融 

班會暫停一次 

檢核點：活動照片及心得 

第9-10週 
生命教育 

品德教育 

均衡飲食及珍食宣導 

班會題目:享食惜材、微飢餓 

檢核點：愛心午餐活動照片 

第11-12週 

法治教育 

品德教育 

多元文化教育 

國際或社會議題 

班會題目：童工問題 

檢核點：討論紀錄單、心得 

第13-14週 生涯規劃 
生涯類群講座-2 

班會題目：職人分享與未來想像 

檢核點：活動照片及學習單、心得 

第15-16週 品德教育 

小田園-2 

班會題目：回顧與反思，生活環境與自然議

題討論 

檢核點：小田園活動照片 

第17-18週 家庭教育 
五月感恩禮/孝行楷模 

班會題目：感恩養育之恩 

檢核點：活動照片及推薦孝行楷模資料 

第19週 閱讀素養教育 世界書香日：書香傳情 
檢核點：借閱達人與閱讀推廣活動照片 

第20週 性別教育 
班會題目：兒少性平(創意私房事件、《自由

之聲》) 

檢核點：討論紀錄單、心得 

第21週 環境教育 

暖心計劃： 

減少剩食、享食、分食計畫 

班會題目:1惜食、分享與服務 

         2 一學期班級檢討與省思 

檢核點： 

1享食冰箱及分裝的活動照片2 

2討論紀錄單、心得 

議題融入實質

內涵 

法治教育: 

法 J1 探討平等。課程融入--法治教育/斑規制定(1節) 

法 J2 避免歧視。課程融入--法治教育/斑規制定(1節) 

法 J4 理解規範國家強制力之重要性。課程融入--法治教育/藥物濫用宣導(1節)、法治教育/優良學生選拔(4節)、法治教育/國際或社會議題：童工問題(1節) 

法 J9 進行學生權利與校園法律之初探。課程融入--法治教育/斑規制定(1節) 

環境教育: 

環 J1了解生物多樣性及環境承載力的重要性。課程融入--環境教育/小田園1(4節) 

環 J3經由環境美學與自然文學了解自然環境的倫理價值。課程融入--單元/子題(X 節) 

環 J4了解永續發展的意義（環境、社會、與經濟的均衡發展）與原則。課程融入--環境教育/暖心計劃：減少剩食、享食、分食計畫(4節) 

家庭教育: 

家 J6 覺察與實踐青少年在家庭中的角色責任。課程融入--家庭教育/五月感恩禮&孝行楷模(4節) 



 

 

家 J3 了解人際交往、親密關係的發展，以及溝通與衝突處理。課程融入-安全教育/友善校園(1節) 

品德教育: 

品 J1溝通合作與和諧人際關係。課程融入—品德教育/友善校園(1節)、品德教育/反歧視與霸凌宣導(1節) 

品 J3 關懷生活環境與自然生態永續發展。課程融入—品德教育/小田園2(4節)、品德教育/均衡飲食及珍食宣導(1節) 

品 J4族群差異與平等的道德議題。課程融入--品德教育/反歧視與霸凌宣導(1節) 

品 J6關懷弱勢的意涵、策略，及其實踐與反思。課程融入--品德教育/反歧視與霸凌宣導(1節) 、品德教育/均衡飲食及珍食宣導(1節) 、品德教育/國際或社會議題：童工問題(2節) 

品 J7同理分享與多元接納。課程融入--法治教育/友善校園(1節)、品德教育/反歧視與霸凌宣導(1節) 

生命教育: 

生 J7 面對並超越人生的各種挫折與苦難，探討促進全人健康與幸福的方法。課程融入--生命教育/生命鬥士講座(2節) 

生 J5覺察生活中的各種迷思，在生活作息、健康促進、飲食運動、休閒娛樂、人我關係等課題上進行價值思辨，尋求解決之道。課程融入--生命教育/生命鬥士講座(2節)、生命教育

/均衡飲食及珍食宣導(2節) 

安全教育: 

安 J3了解日常生活容易發生事故的原因。課程融入--安全教育/藥物濫用宣導(1節)、安全教育/交通安全任我行(1節) 

安 J4探討日常生活發生事故的影響因素。課程融入--安全教育/藥物濫用宣導(1節) 、安全教育/交通安全任我行(1節) 

安 J7 了解霸凌防制的精神。課程融入--安全教育/友善校園(1節)、安全教育/反歧視與霸凌宣導(1節) 

生涯規劃教育: 

涯 J2 具備生涯規劃的知識與概念。課程融入--生涯規劃/生涯類群講座1：職人分享與未來想像(1節)、生涯規劃/生涯類群講座2：職人分享與未來想像(1節) 

涯 J3覺察自己的能力與興趣。課程融入--生涯規劃/生涯類群講座1：職人分享與未來想像(1節) 、生涯規劃/生涯類群講座2：職人分享與未來想像(1節) 

涯 J4了解自己的人格特質與價值觀。課程融入--生涯規劃/生涯類群講座1：職人分享與未來想像(1節) 、生涯規劃/生涯類群講座2：職人分享與未來想像(1節) 

涯 J6建立對於未來生涯的願景。課程融入--生涯規劃/生涯類群講座1：職人分享與未來想像(1節) 、生涯規劃/生涯類群講座2：職人分享與未來想像(1節) 

閱讀素養教育: 

閱 J1 發展多元文本的 閱讀策略。課程融入--閱讀素養教育/人人都有說書魂：分享一本好書(4節)、閱讀素養教育/世界書香日：書香傳情(4節)  

閱 J9 樂於參與閱讀相關的學習活動，並與他人交流。課程融入--閱讀素養教育/人人都有說書魂：分享一本好書(4節)、閱讀素養教育/世界書香日：書香傳情(4節) 

閱 J10 主動尋求多元的詮釋，並試著表達自己的想法。課程融入--閱讀素養教育/人人都有說書魂：分享一本好書(4節) 

戶外教育: 

戶 J3 理解知識與生活環境的關係，獲得心靈的喜悅，培養積極面對挑戰的能力與態度。課程融入--戶外教育/校外教學暨班級共融(2節) 

戶 J5 在團隊活動中，養成相互合作與互動的良好態度與技能。課程融入-戶外教育/社區服務：社區掃街服務(2節)、戶外教育/校外教學暨班級共融(2節) 

戶 J6 參與學校附近環境或機構的服務學習，以改善環境促進社會公益。課程融入--戶外教育/社區服務：社區掃街服務(2節) 

性別平等教育： 

性 J4認識身體自主權相關議題，維護自己與尊重他人的身體自主權。課程融入--性別教育/兒少性平：創意私房事件、《自由之聲》(1節) 

性 J5辨識性騷擾、性侵害與性霸凌的樣態，運用資源解決問題。課程融入--性別教育/兒少性平：創意私房事件、《自由之聲》(1節) 

性 J7解析各種媒體所傳遞的性別迷思、偏見與歧視。課程融入--性別教育/兒少性平：創意私房事件、《自由之聲》(1節)  

國際教育： 

國 J6 評估衝突的情境並提出解決方案。課程融入--國際教育/國際或社會議題：移工議題《八尺的辯護人》 (1節) 

國 J11 尊重與維護不同文化群體的人權與尊嚴。課程融入--國際教育/國際或社會議題：移工議題《八尺的辯護人》 (1節) 

多元文化教育: 

多 J3提高對弱勢或少數群體文化的覺察與省思。課程融入—多元文化教育/國際或社會議題：童工問題(1節) 

多 J6分析不同群體的文化如何影響社會與生活方式。課程融入--多元文化教育/國際或社會議題：移工議題《八尺的辯護人》 (1節) 

多 J9關心多元文化議題並做出理性判斷。課程融入--多元文化教育/國際或社會議題：移工議題《八尺的辯護人》 (1節) 

多 J10了解多元文化相關的問題與政策。課程融入--多元文化教育/國際或社會議題：移工議題《八尺的辯護人》 (1節) 

評量規劃 
★評量方式規劃：實作評量、上台報告發表、學生自評互評、學習單等。 

★成果檢核:完成討論紀錄或學習單、社區服務紀錄、各項活動或講座簡介及活動照片、生涯類群講座內容簡介及活動照片等等各項書面資料，進行彙整及回顧，建立成學習檔案，學



 

 

生亦可根據此學習檔案於期末撰寫統整的省思回饋。 

教學設施 

設備需求 
班級多媒體設備、平板、打掃用具、討論提綱(或學習單)及記錄本等。 

教材來源 自編、行政統籌規劃 師資來源 
1.各處室行政團隊 

2.校內各領域教師、外聘教師 

備註 
 

 


